
编者按：下面这位年轻本田工人写的短文很好，和跳楼的富士康工人形成了一些

对比。  
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"我们还要继续着去走我们父辈的这一条路吗？”：一位 80 年后本田工人的呼声 

 发表于: 2010-05-29 01:55:39  

本 田！一个世界 500 强的企业！去年赚四十多个亿人民币！比起前年多赚十个

亿！他和周边的那些企业比起来！周边的企业和他有得比吗？一个世界 500

强    的企业 09 年赚了四十多个亿！只给员工加 64 块！工资和当地最低标准同线！

一个月就给你一千块钱工资，只包吃一餐（不包节假日）！ 

 

试 问你敢来这个公司工作吗？你说他会买为员工买社保！其他有的企业甚至没

有为员工买社保（这样是不合法的！怒可以去劳动局告他）！他堂堂一个世界

500 强的 企业啊！他能做这样的不合法的事吗？他这次加了 355 元！期中基本工

资加 200！生活补贴加 35！伙食补贴加 120！你说加了之后已经是 1500 这样的水 

平了！其他周边企业的夜就这样子啊！试问！其他周边的企业和它本田这样一个

年赚四多个亿人民币（以后还会往上增）的世界 500 强企业有得比吗？其他企业

一 年赚四十多个亿人民币吗？打家都知道！汽车行业是个高利润的行业！但这

都是我们战斗在前线的一线员工创造出来的啊！然而我们这些创造出这些利润的

人得到了 什么？如果我们不满意辞职了！它本田还会继续招人进来！我们的兄

弟姐妹就要在这里继续受苦了！就算我们要离开我们也要为我们以后进来这里的

兄弟姐妹争取多 点利益！这是我们还继续罢工的原因之一！ 

    有些人甚至还说！我们这些中技中专生凭什么要求去那高工资！首先我想问你！

你是不是看不起我们这些中技中专生？在这里强烈鄙视下你！虽然我们是中技中

专生！但我们却创造出了一年四十亿人民币的利润！试问你有这样的本事不？我

相信也许你也有！ 

     5 月 17 号罢工那天！日本人高层让我们先恢复生产！列出我们的要求给一个

星期的时间让他作考虑 5 月 24 号给答复！不然就让我们去办离职手续！我们恢

复生 产了！也把我们的要求列出来了！然而他们却在暗地里调查带头人炒掉！

总经理还在总务科里笑我们这些人是蠢材！一句不开工就去办离职手续就把我们

吓倒了！试 问他们的诚意在那？针对这点我们在 21 号再次实行罢工！然而日本

高层却使出了对我们拍照强工卡莱威胁我们让我们恢复生产！在这段时间里！我

们伟大的工会！ 却始终不为我们去和公司争取我们的利益！却一直在让我们员

工回到生产线生产！试问！这就是你们工会应该做的！你每个月收取我们员工 5

块钱的工会费做什 么？22 号！日本高层以炒掉两名带头罢工的员工来威胁我们
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恢复生产！试问！这就是你们的诚意吗？24 号宣布把我们的生活贴由原来的 65

元增加到 120-65=55！这就是你们的诚意？之后的一段时间里经常去我们员工实

行拍照拍录像抢工卡签字！签协议书等行为威胁员工！这就是你们的诚意！这是

我们 继续罢工的原因之二！ 

     中国！这个一直以来提倡低成本竞争的廉价劳动市场！每年的 GDP 在保持着

不错的速度在增长！但这些增长都是靠从我们这些廉价劳动力工人的身上炸取得

来 的！而我们这些辛辛苦苦创造出这些价值的工人得到的却是这点微薄的所谓

的回“回报”！我们的工资却还站在最低工资标准这条线上！我们却还在这条线

上挣扎徘 徊着！而我们这些创造出这些价值的工人就不配得到更好的回报吗?

试问！这样如何去提高整体的国民经济水平！这样现象在中国太普遍了！在我们

父母那一代的都 是这样的支配着这个廉价劳动市场！然而现在他们已经渐渐老

去！渐渐地退出这个廉价劳动市场！而取代他们的是我们这些 80 、90 一代！我

们还要继续着去走我们父辈的这一条路吗？我相信！我们的每一位父母都不希望

我们再去重复着去走他们的这一条路！因为他们自己走过这条路！他 们知道这

条路是如何的辛苦！而我们自己也不想去走这一条路！时代已经在更换了！而这

样的低成本的廉价劳动力的方式也要更换了！ 

     本田是日本企业！而日本是个资本主义的国家！中国是个社会主义的国家！他

日本企业在中国投资！他就给我入乡随俗！实行社会主义！别给我实行资本主义！   
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